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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome 

Indirizzo 

Telefono 

Fax 

E-mail

GANAPINI DANIELE 

Nazionalità 

Data di nascita 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da – a)

• Nome e indirizzo del datore di

lavoro 

• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

• Date (da – a)

• Nome e indirizzo del datore di

lavoro 

• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

• Date (da – a)

• Nome e indirizzo del datore di

lavoro 

• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

 

Dicembre 2014 - Novembre  2015 

ERVET Emilia-Romagna Valorizzazione Economica Territorio Spa 

Via G. B. Morgagni 6 – 40122 Bologna 

Servizi per le Pubbliche Amministrazioni e per lo Sviluppo Territoriale. 

Quadro Professional – Responsabile di Struttura speciale 

Direzione, coordinamento e realizzazione di progetti di implementazione di sistemi informativi, 

gestionali, di ricerca e consulenza per il settore costruzioni e altri comparti socio-economici  

2003 – 2014 

NuovaQuasco – Qualità degli Appalti e Sostenibilità del Costruire scrl 

Via E. Zacconi 16 Bologna - Via G. B. Morgagni 6 Bologna 

Servizi per le Pubbliche Amministrazione nel settore delle costruzioni e dell’ambiente. 

Direttore di Divisione (nomina 1/9/2003), poi Dirigente di Area. 

Direzione di progetti di ricerca, consulenza e formazione a carattere economico e occupazionale 

per il settore costruzioni.  Coordinatore e/o responsabile scientifico di progetti a finanziamento 

comunitario, membro di Comitati Tecnico Scientifici. 

1987 – 2003 

Centro Servizi Quasco – Qualificazione e Sviluppo delle Costruzioni scrl 

Via Galliera 32 Bologna – Vicolo Carega 3 Bologna 

Centro Servizi per le imprese e gli operatori del settore delle costruzioni. 

Ricercatore (assunto 2/1/1987) poi Quadro Responsabile di Servizio  

Coordinamento e realizzazione di progetti di ricerca, consulenza e formazione a carattere 

economico e occupazionale per il settore costruzioni. 

Coordinatore dei lavori e/o responsabile scientifico di progetti a finanziamento comunitario, 

membro di Comitati Tecnico Scientifici. 

Per ulteriori informazioni: 
www.cedefop.eu.int/transparency 
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html 
www.eurescv-search.com 

mailto:dganapini@ervet.it
lara_pasquini
Rettangolo
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• Date (da – a)   1983 – 1986 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Organizzazioni pubbliche e private. Biennio Post-diploma per Geometri  Reggio Emilia. 

Libero Professionista con sede in Reggio Emilia, Viale Risorgimento 68. 

• Tipo di azienda o settore  Attività di consulenza e docenza in discipline economico-statistiche 

• Tipo di impiego 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 Insegnante, formatore, ricercatore.  

 

Coordinamento e realizzazione di progetti di ricerca..  Insegnante presso Istituti Superiori e enti 

di formazione. Docente di Statistica pratica presso il Biennio Post-Diploma. 

 

• Date (da – a)   1981 – 1982 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Reggio Emilia, Piazza Prampolini 1 Reggio Emilia. 

• Tipo di azienda o settore  Amministrazione Pubblica – Ufficio Statistica 

• Tipo di impiego 

 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 

 Applicato di IV livello  

 

Coordinamento di attività di rilevazione censuarie e attività di organizzazione dei dati del 

Censimento 1981. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  2000 – 2002 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Università di Bologna ISFOL Regione Emilia-Romagna SCIENTER 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Master universitario per il Management formativo 

• Qualifica conseguita  Certificato di competenze (23/7/2002) 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 V 

 

• Date (da – a)  1999 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 A.R.S.E. - Ente Scuola Edile di Modena 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso Formatori Ricercatori Valutatori Interni “Costruire la Qualità nell’Edilizia” 

Sistemi Qualità aziendali e loro applicazione in edilizia 

• Qualifica conseguita  Valutatore Sistemi Qualità BVQI (10/5/1999) 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  1996-97 

• Nome e tipo di istituto di formazione  A.R.S.E. – Ente Scuola Edile di Reggio Emilia 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso formatori “La formazione alla Sicurezza nel settore delle costruzioni” 

Principi della formazione degli adulti e loro applicazione all’edilizia 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza (15/1/1997) 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
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• Date (da – a)  1995-1996 

• Nome e tipo di istituto di formazione  Ervet 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso base sui sistemi di gestione ambientale e auditing ECOAUDIT 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza (7/3/1996) 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  1979 a 1983 

• Nome e tipo di istituto di istruzione   Università di Bologna – Facoltà di Economia 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Economia teorica e applicata, Pianificazione e gestione del territorio 

• Qualifica conseguita  Laurea in Economia e Commercio. (27/10/1983)  Votazione 110 e lode. 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 IV 

 

• Date (da – a)  1976 a 1978 

• Nome e tipo di istituto di istruzione   Università di Bologna – Scuola di Statistica 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Statistica teorica e applicata, Analisi di settore e demografiche  

• Qualifica conseguita  Diploma universitario biennale in Statistica (15/12/1978). Votazione 70 su 70. 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 IV 

 

• Date (da – a)  1976 a 1976 

• Nome e tipo di istituto di istruzione   Liceo Scientifico Secondo di Reggio Emilia 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Discipline scientifiche e umanistiche  

• Qualifica conseguita  Diploma di scuola secondaria superiore  (15/8/1976). Votazione 54 su 60. 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 III 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE / FRANCESE / SPAGNOLO 

• Capacità di lettura  Inglese: Buona – Francese e Spagnolo: Elementare 

• Capacità di scrittura  Inglese: Sufficiente – Francese e Spagnolo: Elementare 

• Capacità di espressione orale  Inglese: Sufficiente - Francese e Spagnolo: Elementare 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Saper instaurare rapporti cooperativi tra le persone 

 

Sviluppata attraverso l’analisi comune di problemi e in attività di docenza,  in strutture 

gerarchiche, in gruppi di lavoro e associazioni. 

 

Esperienza quale Delegato regionale Associazione Italiana Marketing (AISM) dal 2007 al 2014. 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Saper promuovere e coordinare progetti, organizzare risorse tecniche e umane 

 

Acquisita prevalentemente sul posto di lavoro, progettando iniziative e gestendo budget, 

reclutando e organizzando risorse umane.  

 

Corso Master in gestione della formazione. Organizzazione attività culturali e di Circolo. 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 SAPER UTILIZZARE NUOVE TECNOLOGIE 

 

Utilizzo Computer e specifici applicativi sul posto di lavoro, in attività personali e tramite 

aggiornamenti professionali. 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 SAPER COMPORRE UNA NARRAZIONE E ORGANIZZARE PUBBLICAZIONI 

 

Acquisita con esperienza di scrittore e editor 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

 Ricopre dal giugno 2014  l’incarico di Probo Viro per l’Associazione Italiana Marketing (AISM) di 

cui è socio dal 1986.  

 

PATENTE O PATENTI  Guida autovetture 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Coniugato, una figlia. 

 

 

ALLEGATI  Allegato 1: Principali esperienze professionali 

Allegato 2: Principali pubblicazioni 
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ALLEGATO 1 - PRINCIPALI ESPERIENZE PROFESSIONALI 

 

 
ATTIVITÀ SVOLTE O COORDINATE PRESSO CENTRO SERVIZI QUASCO E NUOVAQUASCO SCRL 

 

Attività in essere al 2014: 

 Ricerca in materia di responsabilità sociale negli appalti di lavori pubblici, con organizzazione di workshop per 

la realizzazione dii un Manuale sulla loro valorizzazione, poi presentato a Bologna il 21/1/2015. 

 Progettazione e responsabilità scientifica del progetto s&cante “Sicurezza e costi assoluti della non tutela in 

edilizia” realizzato in ATI tra NuovaQuasco e Formedil Emilia-Romagna col contributo del Ministero del 

Lavoro e delle Politiche Sociali e la predisposizione di dieci rapporti di ricerca. 

 Implementazione del sistema informativo SICO di notificazione preliminare attivato in Regione Emilia-

Romagna, finalista al premio “e-government I campioni del Riuso” dello SMAU Milano (23/10/2014).  

 Monitoraggi integrati del sistema abitativo, implementati nel 1997 come Osservatorio Scenari Abitativi 

Regionali OSAR su incarico della Regione Emilia-Romagna e degli IACP, dal 2003 fortemente innovati 

attraverso la partecipazione diretta di tutte le Amministrazioni Provinciali assumendo la denominazione di 

Osservatorio Regionale Sistema Abitativo O.R.S.A. 

 Raccolta ed elaborazione di materiali per l’Ufficio operativo del Comitato ex art. 7 D. lgs. 81 in materia di 

sicurezza sui luoghi di lavoro e relativo all’insieme delle attività di vigilanza svolte dalle AUSL tramite SPSAL 

e UOIA. 

 Selezione, produzione e impostazione di materiali dello spazio web www.regione.emilia-romagna.it/sicurezza-

nei-luoghi-di-lavoro, con produzione di una base dati sulle sentenze della corte di cassazione. 

 Attività di supporto operativo agli accordi sottoscritti tra Amministrazione Regionale e forze sociali delle 

costruzioni, ideale prosecuzione della collaborazione precedentemente in essere con Fillea Filca Feneal in 

collegamento con la rete della bilateralità di settore.  

 Indagini di soddisfazione dell’utenza su richiesta di diversi enti. Fra questi spicca la convenzione per la 

valutazione della customer satisfaction inerente gli utenti ERP degli ACER (ex-IACP), la più antica in Italia su 

tale argomento. 

 Attività di assistenza tecnica all’Area Prevenzione e Protezione della Regione Emilia-Romagna, poi presentata 

al convegno “Sistemi di gestione per la sicurezza sul lavoro nella pubblica amministrazione” il 23/10/15. 

 

In precedenza 

 indagini in materia di esigenze abitative e costi di vita degli studenti universitari iscritti agli atenei dell’Emilia-

Romagna 

 l'organizzazione scientifica di convegni e seminari a partire dalle sessioni parallele della Conferenza per 

sull’Industria delle Costruzioni nel febbraio 1989, in particolare con iniziative tenutesi presso il SAIE (sui 

problemi della formazione professionale, della mutualità e assistenza in edilizia, della sicurezza); 

 il coordinamento del sottogruppo AZIONI del GL7 “Rifiuti da Costruzione e Demolizione” della Commissione 

edilizia UNI attivo sia nella definizione di aspetti terminologici sia di di linee guida tecniche per l’applicazione 

delle Iso 14000 alle costruzioni nel corso degli anni ’90. 

 le relazioni definite dalla convenzione tra l’Associazione Regionale Scuole Edili ARSE e il Quasco, quale 

progettista e assistente tecnico nell’ambito dei progetti finanziati:  Sicurezza integrata nel settore delle 

costruzioni (Adapt-j100) Costruire la qualità nell’edilizia (Adapt-RegionesBis), Recupero edilizio ed 

evoluzione settoriale (Adapt-Matos), Progetto integrato edilizia tradizionale (FSE ob. 5b) curandone in diversi 

casi le relazioni transnazionali (Belgio, Francia, Spagna).   Nel giugno 2002 si è concluso in particolare il 

progetto F@SE su metodi e strumenti per acquisire e riconoscere professionalità nel settore costruzioni, di cui è 

stato Responsabile Scientifico. 

 i progetti Raedes autopromossi a livello nazionale d europeo (a partire dal Now “Gestione Recupero Urbano” 

IC/0644/N) con azioni di diffusione attraverso nuove partnership e di costituzione di un Centro Risorse per la 

formazione continua e l’autoapprendimento assistito in materia di Qualità Sicurezza e Ambiente. Le Azioni di 

Sistema Raedes hanno via via interessato il Recupero in zona sismica (legge 236), il Rinnovo dell’Approccio 

all’Educazione nel dialogo economico e sociale (Responsabile Scientifico del pon it053 po oo7 avv6/01 FASC. 

48) e l’EQUAL nazionale “Architetti di Cantiere per le Pari Opportunità (IT-S-MDL 225) in qualità di 

Coordinatore del Programma di Lavoro di nomina dell’insieme dei Partner nel 2002 per la promozione del 

Centro di Azioni di Parità a livello settoriale nazionale. 

 indagini sull'analisi dei fabbisogni formativi con identificazione di profili e di elementi per la programmazione 

didattica, con indagini di supporto a Scuole Edili a Rimini (1989), Ferrara (1990), Modena (1992-93), Reggio 

Emilia (1993) nonché la redazione del Rapporto sull'Area professionale Edilizia-Costruzioni realizzato nel 1994 

su incarico della Regione Emilia-Romagna. 

http://www.regione.emilia-romagna.it/sicurezza-nei-luoghi-di-lavoro
http://www.regione.emilia-romagna.it/sicurezza-nei-luoghi-di-lavoro
mailto:F@SE
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 ricerche e consulenze sulla natura e il comportamento degli enti paritetici delle costruzioni amministrati da 

rappresentanti delle associazioni dei costruttori e delle oo.ss. di settore, soprattutto Casse Edili e Scuole Edili 

con indagini anche sugli "Elementi per l'innovazione sul sistema mutualistico-previdenziale in edilizia” (1989) e 

una analisi di livello nazionale sulle conoscenze tecnico-economiche disponibili presso tali enti su incarico del 

CNR (Progetto Finalizzato Edilizia). 

 indagini riguardanti l'analisi di mercato nel settore delle costruzioni nelle province di Bologna (pubblicata in sei 

volumi nel 1988), Ravenna (pubblicata in sei volumi nel 1989), Modena (pubblicata in forma di rapporto 

preliminare nel 1990), Reggio Emilia (pubblicata in sei volumi nel 1990), Forli' (pubblicata in dieci volumi nel 

1991) e Piacenza (in due volumi pubblicati rispettivamente nel 1991 e nel 1992) Ferrara (consegnata in sei 

volumi nel 1994); approfondimenti specifici sulle "Condizioni del patrimonio abitativo in provincia di Modena" 

sono state realizzate nel 1993 e sulle "Tendenze del mercato nel settore costruzioni in provincia di Reggio 

Emilia" nel 1992 e nel 1994.  

 il completamento nel 2002-2003 del progetto CNR inerente la realizzazione di musei in edifici storici e la 

realizzazione di una serie di momenti seminariali su temi legislativi e di ricerca con organizzazione del primo 

convegno italiano sul dialogo sociale nel settore delle costruzioni (Reggio Emilia, dicembre 2002).   Importanti 

azioni a livello sociale e territoriale hanno riguardato la presenza di immigrati a Bologna e Parma ma soprattutto 

l’inserimento di italo-argentini in provincia di Reggio Emilia col progetto PRIME. 

 la promozione di progetti legati all’innovazione tecnologica e alla documentazione tecnica, tramite la 

partecipazione ai lavori per la costituzione della Piattaforma Tecnologica Italiana delle Costruzioni (PTIC) nel 

contesto del progetto INDICI e a quelli della Piattaforma europea ECTP nel contesto del progetto 

MANUBUILD. A livello internazionale ha seguito le relazioni con la rete dei Centri per le costruzioni (UICB) e 

di documentazione Urbanet, quale membro della rete italiana ARCHINET. 

 attività concernenti i temi della regolarità dei cantieri e della responsabilità sociale, col progetto FSE 2002-2004 

AUSILIARE (cui hanno partecipato le Regioni Umbria Toscana ed Emilia-Romagna nonché INPS INAIL e 

DIREZIONE DEL LAVORO), il progetto TERSO “Trasferibilità ed Evoluzione della Responsabilità Sociale 

nelle Organizzazioni” e l’organizzazione a Reggio Emilia di tre iniziative in tema di Responsabilità Sociale nel 

settore delle costruzioni.   In tale ambito ha coordinato la fase di ricerca trasnazionale del progetto “Building 

Responsabile Competitiveness” BRC finanziato dall’Unione Europea e presentato nel 2011. 

 
In veste di esperto ha partecipato a: 

 Comitati Tecnici della Regione Emilia- Romagna relativamente alla valutazione di Interventi Formativi 

Sperimentali quali "Progetto Beni Urbani e Culturali", "Progetto Qualità'" nonché al “Comitato Area 

Professionale Edilizia-Costruzioni” (dal 1991 al 1994). 

 Unità Operative CNR-PFEd (“Osservatorio Tecnico Economico e Organizzativo del settore costruzioni” e 

"Sicurezza nelle costruzioni") 

 Comitati Tecnici di progetto dei progetti finanziati ad A.R.S.E. nell’ambito dei progetti Adapt-Regiones; ai 

Team Tecnici dei corsi IFTS-FORTIS finanziati dalla Regione Emilia-Romagna ed assegnati agli ITG di 

Bologna Parma e Ravenna, con incarico di predisporre i monitoraggi e successiva partecipazione ai Comitati di 

Gestione insieme alle Università di Bologna, Parma e Ferrara e ad altri operatori. 

 Ha coordinato le attività della Sessione "Stato e Mercato" della Conferenza Nazionale sulle Costruzioni curando 

i materiali preliminari inerenti il tema "Appalti Infrastrutture Qualità dello Sviluppo" nell’ottobre 1989. 
 In qualità di coordinatore del progetto INDICI per l’Innovazione nel Distretto delle Costruzioni, ha partecipato 

al National Operating Committee del XXII International Symposium on Automation and Robotics in 

Construction ISARC 2005 tenutosi a Ferrara dall’11 al 14 settembre 2005. 

 E’ stato membro del Nucleo di Valutazione dell’Ordinanza del Commissario delegato al terremoto n. 109/2013 

per i Bandi Progetti di ricerca e sviluppo (Determina del Direttore 17/3/2014 n. 3415). 

 
ATTIVITÀ SVOLTE O COORDINATE PRESSO ERVET 

 

Responsabile di sei Progetti del programma annuale 2015: 

 C.9 Sistema informativo costruzioni – sviluppo e manutenzione SICO 

 C.10 Assistenze tecniche L.R. 2/09 per la sicurezza nei cantieri edili e di ingegneria civile 

 C.11 ORSA: Osservatorio Regionale del Sistema Abitativo 

 C.12 Rapporto informativo su salute prevenzione e sicurezza del lavoro in Emilia-Romagna 

 C.13 Assistenza tecnica agli accordi fra Regione Emilia-Romagna e parti sociali 

 C.14 Impostazione del sistema informativo relativo all’art. 9 della L.R. 3/2014 e per la promozione della 

legalità nel settore dell’autotrasporto 

e di progetti promossi da altri soci sulla base di convenzioni e proposte ex-NuovaQuasco: AUSL Ferrara, AUSL 

Modena, ACER Customer Satisfaction e indagini di approfondimento, partecipando alle attività della rete 

ARCHINET con CNBA e IUAV Venezia 
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ALLEGATO 2 - PRINCIPALI PUBBLICAZIONI 

 
Oltre ai numerosi articoli per la rivista QUASCO si segnalano: 

 

1. Gualtiero Tamburini - Daniele Ganapini, Produttività' delle costruzioni e trasformazioni strutturali 

dell'economia", in Amministrazione Provinciale di Bologna INU OIKOS, LUOGHI E LOGOS, Bologna 1985. 

2. Daniele Ganapini (a cura di), Sviluppo economico e pianificazione urbanistica a Reggio Emilia dal 1945 ad 

oggi, Amministrazione Municipale, Reggio Emilia, 1986. 

3. Ivan Cicconi - Daniele Ganapini, Situazione e tendenze della struttura produttiva nel settore delle costruzioni, 

Bologna 1986, Quaderno Quasco n.1. 

4. Daniele Ganapini (a cura di), La formazione manageriale nell'industria delle costruzioni, Bologna 1987, 

Quaderno Quasco n. 3. 

5. Daniele Ganapini, "Commesse da 64 Paesi", in IL SOLE 24 ORE, n. 291 1987, pag. 22. 

6. Daniele Ganapini (a cura di), Aspetti del settore dell'autonoleggio da rimessa con conducente in provincia di 

Reggio Emilia, Reggio nell'Emilia 1987. 

7. Daniele Ganapini - Lamberto Rossi - Andrea Vicenzi, Primo rapporto sulla fattibilita' del Sistema Universitario 

Romagnolo, Bologna 1989. 

8. Ivan Arduini - Daniele Ganapini (a cura di), Recupero edilizio e urbanistico: l'esperienza dei piani integrati a 

Reggio Emilia, Bologna 1990, Quaderno Quasco n. 

9. Daniele Ganapini - Lamberto Rossi - Andrea Vicenzi, Sistema Universitario Romagnolo: rapporto finale di 

ricerca, Bologna 1991 

10. Daniele Ganapini (a cura di), Progettare e costruire nel Mercato unico europeo, Bologna 1992, Quaderno 

Quasco n.17. 

11. Bruno Florio, Daniele Ganapini, Elio Baldi, Lauro Venturi, Evoluzione storica della professione di posatore in 

Italia, Roma, 1993 

12. Aldo Norsa, Claudio Sangiorgi, Maurizio Costantini, Daniele Ganapini, "Costruire in Europa", in COSTRUIRE 

IN LATERIZIO n. 37, 1994 

13. Daniele Ganapini (a cura di), Congiuntura delle imprese edili dell'Emilia-Romagna: schede provinciali e 

contestualizzazione regionale, Bologna 1993 

14. Daniele Ganapini, "Quale informazione su le imprese di costruzioni", in PONTE, 1994, pag. 10 

15. Daniele Ganapini, Andrea Vicenzi (a cura di), Infortuni e infrazioni in cantiere, in SICUREZZA E QUALITA' 

DEL LAVORO NEL PROCESSO EDILIZIO, DEI, 1994. 

16. Daniele Ganapini, Luca Mangiapane, Andrea Vicenzi, “Infortuni e infrazioni in cantiere: un’indagine statistica”, 

in LS LAVORO SICURO N. 6, settembre 1995. 

17. Daniele Ganapini (a cura di), Case Quartieri Città.  Interventi IACP in provincia di Reggio Emilia 1971-1996, 

Bologna, dicembre 1996 Quaderno Quasco 26. 

18. Daniele Ganapini, Elio Baldi, “Il mercato delle costruzioni in provincia di Bologna: andamenti e prospettive” in 

Metronomie, anno III n. 7, dicembre 1996. 

19. Daniele Ganapini (a cura di) Orientamento formazione e materiali del progetto Raedes, Bologna, Bologna, 

settembre 1998 Quaderno Quasco 30 

20. Daniele Ganapini (a cura di) Assistenza strumenti e attività transnazionali del progetto Raedes, Bologna, marzo 

1999, Quaderno Quasco 31 

21. Daniele Ganapini, Problemi e prospettive della condizione abitativa a Forlì-Cesena, Bologna, novembre 1999, 

Quaderno Quasco 32 

22. Daniele Ganapini (coordinatore del Gruppo di Lavoro incaricato), “Presentazione del contesto legislativo e del 

lavoro terminologico effettuato: schede di base per la definizione terminologica” in UNI, “Riduzione 

dell’impatto ambientale dei rifiuti da costruzione: terminologia e linee guida”, Milano, nov. 1999, parti II e III 

pagg. 26-69. 

23. Daniele Ganapini, Laura Londrillo, “Una metodologia per indagini di customer satisfaction”, in De Qualitate n. 

2, febbraio 2000, pagg. 76-85. 

24. Daniele Ganapini, Laura Londrillo, Stefano Sforza “Dalla metodologia di indagine alla costruzione di indici di 

riferimento.  Una proposta per i servizi abitativi: la costruzione del CSI nel comparto di edilizia residenziale 

pubblica”, in De Qualitate n. 11, dicembre 2003, pagg. 73-85.  

25. Daniele Ganapini, Aldo Rocca (a cura di), “Manuale dei Lavori pubblici per gli operatori del sindacato”, Roma, 

Feneal-Filca-Fillea, s.d. 



Pagina 8 - Curriculum vitae di 

[ GANAPINI, Daniele ] 

 Per ulteriori informazioni: 
www.cedefop.eu.int/transparency 
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html 
www.eurescv-search.com 

  

 

 

26. Alberto Cazzola, Daniele Ganapini, Laura Londrillo, “Una metodologia per indagini di customer satisfaction”, 

in De Qualitate n. 2, febbraio 2003, pagg. 76-85. 

27. Barbara Busi, Daniele Ganapini, “Il Ciclo del costruire e le Pari Opportunità”, Bologna, 2005 (opuscolo del 

Centro Azioni di Parità ACANTO). 

28. Daniele Ganapini (a cura di), Costruzioni e Responsabilità Sociale. 40 anni di esperienza della Cassa Edile e 

nuove prospettive per il Settore, Cassa Edile, Reggio Emilia, 2005. 

29. Daniele Ganapini (a cura di), “Indagine sull’organizzazione degli appalti e dei servizi di pulizia, ristorazione e 

vigilanza (prima e seconda parte), CEMU, 2005. 

30. Daniele Ganapini, “Un premio alla lealtà: spunti per l’industria delle costruzioni in Emilia-Romagna” in 

Nomisma, Innovare Competere Produrre, Bologna, 2006. 

31. Daniele Ganapini, “Con la nuova definizione comunitaria opportunità di sviluppo per le PMI”, in Ambiente e 

Sicurezza 6, 20 marzo 2007. 

32. Daniele Ganapini, “Una casa comune per l’innovazione”, in Il Nuovo Cantiere 3, marzo 2007. 

33. Daniele Ganapini, “Per un quadro interpretativo. Riflessioni attorno al settore abitativo e al fabbisogno di 

alloggi in Provincia di Modena”, Amministrazione Provinciale, Modena, 2009 

34. Daniele Ganapini, “Housing sociale: in Emilia-Romagna: approcci, norme, esperienze” in Autonomie locali e 

servizi sociali  3, dicembre 2011, pagg. 507-520. 

35. Marjorie Breyton, Lorenza Bitelli, Carlotta Crepaldi, Daniele Ganapini, “La valorizzazione degli aspetti sociali 

negli appalti pubblici nel settore delle costruzioni”, Bologna, Impronta Etica, 2014. 

36. Daniele Ganapini, “S&cante: un progetto per evidenziare i costi della mancanza di sicurezza nei cantieri delle 

costruzioni” in Cipolla C., Mazzetti M., Veneri L. “Sicurezza e salute sul lavoro. Quale cultura e quali prassi?”, 

Milano, Franco Angeli, 2015., pp. 342-362. 

 

Per conto di AISM cura inoltre la realizzazione dei Quaderni di lavoro del Laboratorio di Letture ed esercitazioni 

di Marketing (LabLeM Emilia-Romagna) pubblicati come materiali di lavoro sul sito web www.aism.org. 

 


