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Gent.ma Dott.ssa Paola Maccani 

Responsabile Unità Sviluppo territoriale e attrattività 

Gent.ma. Dott.ssa Elisa Bottazzi 

Coordinatore di progetto 

Gent.ma. Dott.ssa  Celeste Pacifico 

 

ERVET SpA 

SEDE 

 

 

 

Nomina della Commissione incaricata della valutazione dei CV nell’ambito della 

selezione dall’Albo prestatori d’opera nella categoria 5.  Consulenze in campo 

internazionale, lettera d) Marketing territoriale 

 

 

Visto il Manuale delle procedure – Incarichi esterni AC02 approvate dal Consiglio di 

Amministrazione di ERVET il 29 maggio 2015 ed in attuazione del punto 5.1 (B.2.a), il 

Direttore operativo nomina la seguente Commissione: 

 

- dott.ssa Paola Maccani, Responsabile Unità Sviluppo territoriale e attrattività; 

- dott.ssa Elisa Bottazzi, Coordinatore di progetto. 

- dott.ssa Celeste Pacifico, Addetto all’esecuzione di progetti. 

 

 

Tale commissione, dovrà individuare i candidati per la coperture delle figure professionali di 

cui all’allegato 1, tra i CV presenti nelle rispettive categorie, il cui elenco sarà fornito dalla 

Segreteria di Direzione al momento della prima seduta della Commissione. 

 

 

 

 

Roberto Righetti 

Direttore operativo 

 

 

 

 

 

 

 

 

All.to: c.s.
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Allegato 1 

Prestatori d’opera da individuare 

 

 

 

 

 

Categoria 5 – Consulenze nel campo internazionale: 

 

Profilo Competenze 
Categoria 

Albo 

N. 

candidati 

Buone capacità gestionali, attitudine 

al problem solving ed autonomia 

progettuale 

 Diploma di Laurea; 

 Ottima conoscenza della lingua 

Inglese (scritta ed orale) e Buona 

conoscenza (scritta ed orale) di 

un’altra lingua comunitaria; 

 Esperienza almeno triennale 

nell’ambito dell’attuazione di 

programmi di 

internazionalizzazione. 

5.d 1 

 

 


