
 
ERVET SpA 
Società a prevalente partecipazione della Regione Emilia -Romagna 

via G.B. Morgagni 6, 40122 Bologna Capitale sociale Euro 8.551.807,32 i.v. 
tel. +39 051.6450411 – fax +39 051.6450310 Iscrizione Registro imprese di Bologna 
ervet@ervet.it – ervet@pec.it - www.ervet.it CF e P. IVA 00569890379 – REA n. 219669 

Bologna, 20 dicembre 2016 

P. 1012 

 

 

 

Gent.ma Dott.ssa Daniela Ferrara 

Coordinatore di progetto per le attività FESR 

Gent.ma. Dott.ssa Stefania Sommacal 

Coordinatore di progetto 

Egr. Dott. Massimo Caporale 

Addetti all’esecuzione di progetti e attività 

 

ERVET SpA 

SEDE 

 

 

 

Nomina della Commissione incaricata della valutazione dei CV nell’ambito della 

selezione dall’Albo prestatori d’opera nella categoria 3.  Consulenza sulla gestione di 

fondi pubblici, lettera c) Esperti di monitoraggio delle attività 

 

 

Visto il Manuale delle procedure – Incarichi esterni AC02 approvate dal Consiglio di 

Amministrazione di ERVET il 29 maggio 2015 ed in attuazione del punto 5.1 (B.2.a), il 

Direttore operativo nomina la seguente Commissione: 

 

- dott.ssa Daniela Ferrara, di progetto per le attività FESR. 

- dott.ssa Stefania Sommacal, Coordinatore di progetto. 

- dott.  Massimo Caporale, Addetto all’esecuzione di progetti e attività. 

 

Tale commissione, dovrà individuare i candidati per la coperture delle figure professionali di 

cui all’allegato 1, tra i CV presenti nelle rispettive categorie, il cui elenco sarà fornito dalla 

Segreteria di Direzione al momento della prima seduta della Commissione. 

 

 

Roberto Righetti 

Direttore operativo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

All.to: c.s. 
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Allegato 1 

Prestatori d’opera da individuare 

 

 

 

 

Categoria 3 – Consulenza sulla gestione di fondi pubblici: 

 

 

Requisiti minimi di accesso: 

 diploma di laurea quadriennale o quinquennale (vecchio ordinamento) o una laurea 

specialistica (nuovo ordinamento) o una laurea magistrale o titolo equipollente avente 

valore legale in Italia 

 un’esperienza lavorativa di almeno 3 anni in attività connesse alla programmazione e al 

monitoraggio della programmazione comunitaria FESR. 

 

 

Profilo Competenze 
Categoria 

Albo 

N. 

candidati 

Buone capacità gestionali, attitudine 

al problem solving ed autonomia 

progettuale 

 conoscenza approfondita ed 

esperienza degli strumenti 

informativi di riferimento per il 

monitoraggio e la gestione del 

programma; 

 esperienza nella gestione di 

database ed elaborazione dati. 

3.c 2 

 

 


