PROCEDURA AC02 — N. 011/C18

2.b Programmazione territoriale CV presenti 38

e n. 1 figura professionale con Ottime capacita gestionali, attitudine al problem solving ed
autonomia progettuale, con competenze in sviluppo territoriale sostenibile con riferimento
a studi, progetti e programmi integrati di sviluppo locale svolti anche attraverso strumenti
innovativi nonché al monitoraggio e valutazione di politiche pubbliche

CV coerenti con lafigurarichiesta 11

N. |Cognome e Nome Punteggio
1 |Francesco TRAPANI 28
2 |Elisa GRANDI 21
3 |Luca PANICUCCI 19
4 | Antonella SALA 18
5 |Daniele BONAPOSTA 16
6 |Paola ANGERETTI 14
7 |Lorenzo ORLANDI 12
8 |Elisa LEIDI 10
9 |Laura LOIOLA 10
10 |Michele CASINELLI 8
11 |Maria Cristina MINOTTI 2




e n. 1 figura professionale con Elevata specializzazione, forte autonomia e orientamento al
risultato, con competenze in sviluppo territoriale sostenibile con riferimento a studi, progetti
e programmi integrati di sviluppo locale svolti anche attraverso strumenti innovativi nonché
al monitoraggio e valutazione di politiche pubbliche

CV coerenti con la figura richiesta 6

N. [Cognome e Nome Punteggio
1 |Stefano MARANI 27
2 |Alessandro BOSSO 20
3 |Michele GENTILINI 19
4 |Andrea NOBILI 13
5 |Lorenzo DI CAPUA 7
6 |Ricardo STOCCO 7




