ERVET

EMILIA-ROMAGNA VALORIZZAZIONE ECOMONICA TERRITORIO

Organismo di vigilanza ex D. Lgs. 231/01

Scheda di sintesi sulla rilevazione dell’lODV Organismo di vigilanza ex D.LGS. 231/2001

L'ODV 231 svolge le funzioni di vigilanza sull’adempimento degli obblighi di pubblicazione ai fini
della trasparenza sulla base di quanto previsto dal Piano Triennale per la Prevenzione della
corruzione e della trasparenza 2017-2019 approvato dal CDA nella seduta del 30 gennaio 2017.

Data di svolgimento della rilevazione
13/04/2017 - 21/04/2017

Estensione della rilevazione (nel caso di amministrazioni con uffici periferici, articolazioni
organizzative autonome e Corpi)
non applicabile

Pracedure e modalita seguite per la rilevazione

Per la rilevazione si & preceduto nel seguente modo:

« Verifica del contenuto della Sezione Societa trasparente e corrispondenza con quanto richiesto
dalla normativa

» Colloqui con il Responsabile della Trasparenza e con l'incaricato della pubblicazione dei dati

« Colloqui con il Responsabile della Prevenzione della corruzione, che & il membro interno
dell’ODV

» Colloqui con il Responsabile dell’Area Amministrazione, Finanza e Controllo

Aspetti criticl riscontrati nel corso della rilevazione

Si confermano, come gia evidenziato nella Relazione del Responsabile della prevenzione e della
corruzione del 15 gennaio 2017 pubblicata nel sito istituzionale / altri contenuti / prevenzione
della corruzione in Ervet SpA le difficolta nell’adattamento di obblighi definiti per amministrazioni
pubbliche a realta completamente diverse quali sono societa privatistiche, ancorché in controllo
pubblico. La questione relativa alle partecipate regionali (ipotesi di fusione) e definizione in itinere
del sistema di controllo analogo - nell'ambito di un contesto di riforma del settore - ha
determinato ulteriori difficolta soprattutto dal punto di vista dell’organizzazione e del personale.
L'emanazione di Linee Guida in sostituzione di quelle contenute nella DET. Anac 8/2015 ancora in
consultazione ha fornito un contributo, ancorché non esaustivo, per la definizione dei contenuti
degli obblighi di trasparenza da ottemperare da parte delle societd partecipate e in house, come
Ervet.

Trattandosi di societa privata, alcuni atti vanno necessariamente sottoscritti con firma autografa e
non possono che essere resi disponibili attraverso pdf scannerizzati. Tale circostanza dovrebbe
essere tenuta in considerazione per modificare il sistema di attribuzione del punteggio nella griglia
di valutazione, non potendo prescindere da questa necessita. Cid porta a dover attribuire un
punteggio minore, ma non ci sono alternative possibili.
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Eventuale documentazione da allegare

Bologna, 29 Aprile 2017

L'Organismo di Vigilanza

Awv. Maria Teresa Molza (PresideMwM
Dott. Francesca Lavageﬁo%m%w@



